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Joignez-vous au conseil d’administration 
Hôpital général de la baie Georgienne 
Fondation de l’Hôpital général de la baie Georgienne 
 
 
Guidé par la vision – Nous personnalisons les soins d’excellence – l’Hôpital général de la baie Georgienne 
(HGBG) s’engage à fournir d’excellents soins aux résidentes et résidents de toute la région de Simcoe 
Nord. Dirigé par un conseil d’administration passionné et engagé, une équipe de direction 
exceptionnelle, plus de 750 employés, un complément de plus de 200 membres du personnel 
professionnel et une centaine de bénévoles, l’organisme a lancé un plan stratégique septennal ambitieux 
conçu pour répondre aux besoins de santé d’une population en croissance rapide. L’HGBG s’oriente sur 
ces piliers stratégiques : excellence continue, confiance et appartenance, équipe dévouée et croissance 
durable.  
 
L’HGBG a énormément de chance de bénéficier du soutien inébranlable de la communauté et d’un 
partenariat fidèle avec la fondation (FHGBG), pour garantir que l’organisme dispose des moyens de 
fournir d’excellents soins de santé aux collectivités qu’il dessert. La fondation est dirigée par un conseil 
d’administration dévoué et débrouillard et une équipe exceptionnelle formée de huit professionnels de la 
collecte de fonds, qui travaillent sans relâche pour inspirer la générosité au sein de la communauté, 
renforcer les soins de santé par l’investissement dans l’hôpital, et célébrer les retombées de la 
philanthropie.  
 
Saisissez l’occasion de participer au succès de ces deux partenaires communautaires essentiels. L’HGBG 
et la FGHGB cherchent à pourvoir de quatre à six rôles d’administrateur au sein des deux organismes. 
Les deux conseils d’administration sont composés de membres bénévoles choisis pour leurs compétences, 
et leur fournit une excellent occasion de contribuer à la prestation des soins de santé dans Simcoe Nord 
et d’en façonner l’avenir tout en jouant un important rôle en surveillance de la gouvernance. Pour être 
admissible à siéger au conseil d’administration de l’hôpital ou de la fondation, les candidates et candidats 
doivent avoir une résidence principale ou secondaire ou exploiter une entreprise dans le principal 
secteur de service de l’hôpital, y compris les villes de Midland et de Penetanguishene, ainsi que les 
cantons de Georgian Bay, Tiny et Tay ou l’île aux Chrétiens.   
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Les deux conseils d’administration cherchent à attirer des candidates et candidats expérimentés qui 
possèdent de l’expérience pertinente de gouvernance en tant que membre de conseil d’administration 
dans les organismes de taille moyenne et grande du secteur public, abordant des enjeux et des structures 
complexes.  

Une récente évaluation de la grille des compétences du conseil d’administration de l’hôpital, a identifié 
les domaines prioritaires suivants au niveau du recrutement de nouveaux membres : 

• Relations gouvernementales/Politique publique 

• Réaménagement immobilier 

• Prestation des soins cliniques 

Dans le cas de la fondation, le conseil d’administration a cerné les domaines prioritaires suivants pour le 
recrutement de nouveaux membres :  

• Expérience en collecte de fonds/philanthropie 

• Diversité, équité, inclusion et appartenance 

• Importantes campagnes de fonds de capitaux 

 
L’HGBG et la FHGBG tiennent vraiment à ce que le conseil d’administration témoigne des diverses 
communautés desservies par l’hôpital. Nous encourageons les demandes de la part de tous les genres, 
races et ethnies, de personnes autochtones, LGBTQ2S+ et bilingues ou multilingues, et de personnes 
ayant toutes sortes de capacités. Nous sommes engagés à offrir l’égalité des chances à toute personne qui 
présente sa candidature.  

 

Pour en savoir plus sur la façon de vous joindre à un conseil d’administration dynamique, veuillez 
soumettre votre curriculum vitae et lettre de présentation, en toute confidentialité, à 
https://www.miramsbecker.com/gbgh-gbghfoundation-board-directors/. Pour discuter de cette occasion, 
veuillez communiquer avec Penny Mirams au 647 395-0176 ou avec Sarah Adams au 416 456-9245. 
 


